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Al Minisiera delln difosa
Tifrezione generale per il parsonale clvile
Il Reparia
Viale dedl" Universie, 4
CO185 Rama

QGGETTO: Nvavi profil] profeasional ~ parere ai sanai dell’ant 7, carma 3, del CCML del 14
settembre 2007

8i fa riferimento aflo nota prat. o, 37677 del 7 maggio 2010, pervenuta & questa Agenzia il
26 maggio us, ¢0m & quale codesin Amministrazione ha tmasmesas lpotesi di ceivratto
integrativa, sglota nei giorm dal 28 & 29 uprile 2010, coneernente In deliniziana dei nuovl profili
professionalf (n attunzions del CCNL del t4 setiembre 2007,

Al riguardo, % registra che sona stare i pran pane lenule in considerazione lo asservazioni
formulate dn questa Agenzia con notan | 0700 del 15 dicembre 2008 # che nells individuazions del
nueve ordinaments profeasionale sonn smrl complessivemente seguin i eeiteri stabilin dalle
disposizioni compratiunli vigenti, prosvedends, ahres), ad un riordine delle Hgure professionali
eistent.

In praposito, pue prendendo atke delle esigenze organizzative di corlesta Atnmunistrazlone, fi
segnala che le operazioni & ALCOYPARIENLY delle tipologic professionall dovrebbito tendere a
realiziare wn contem[:aramemu tre 1'esipenza di ona gestone maggiommene efficionts ¢ rozionale
delle risorse umane ¢ Ja garanzia di wn'ndeguata diferenaiazions ta settar & attivitd cletdgenti, i
termind di mansioni ¢ di coerenza del Uieli di aeeessa son [a stessa, Tale contemperamenta, sehibene
garanito in relazione & profibi relativy od pmbit dl andvitd di earatere prettaments 1eeniss, non
sombra esstrt SIAWD piemmmente rispettato per i1 “Funziongia ammioisirativo®, nel quale &
rieompresa una vaste pamma Ji funzionl onche mohe differenzinte &a lore In qu‘mm hierite 2
specifiche profossionalit2, quali qualle di cancelliare, biklioteenrio & mchisin di Stato,

Peraitro, semye In refazione al “Funzionario smministratve” ¢ con particolare riguardo 4l
t‘f‘ﬂuﬂlh per "aceesse, potrebbe easere indicate i riferimento rita coercnag del titolo & shedio con 14
mangiom da svolgere o eon |a specifior nodessione da esereitate. b snalogin con quento previsio
per le altre tipologie professianali.

8i prende atto, inslive. ehe Ja sonilienza dei praiili Rtiualmenle praganii in yuel; pmvlqu dal
NOYo ordinamenta & stata compaty nel raperto datle posizioni giuridics-ceonamiche gid dequisite

in prégidenza
win BEC CORAS €38
Ila L RE R LTF Y
TEL, MH20,455,1
CF A7 Ina2snRmn

al_l'arare Snnengta dbrean b aanenbis peal MM Jdas



c1-GIU-ERIB 17:3R 09 A BER4S44R044 P.2

/BE 2818 19:43 MIPHSTERT » [RG4556 2459 MLIME.35

Per quente conceme I'articalazione delle figure prafessionali, & stz saguita Iindicazione
formulata dn questa Agenzia m merim Al'opportunitt di adattars una danominazione-base identisg
fer mtia il compario, da intagkare, in elpscuna Amministrazione, sttraverss agglupm di una
specifion qualifionzione legatn alla tipologia dl mansion svalte,

tnolire, in mento alla tlessibilita 1 pratili, richiamata nell’lpotesi di vontrateo imterAtive in
€3BMe can riferiments al CONL del 14 setambre 2007, r1 fa prosente che I"applicazione defla citats
ROTMAHVA comtrafiale aan potrd prescindern do quanto previste dalle disposizioni di lepge
intereenute successivamonte alla soviosersone dol precetio contralto collenive naziowale, Pertanto,
sl titicne opparfiing che venga inserito un richisme al quadeo kegislarivo vigente

(1 conclusione, nell'espririers wn parere positivn sul puovo ordnamente professionale, si

invila endests Amministrazione nd adotare i suggeriment! proposti nél presenie parers, sache
rasicurandons I'atuagione in sede d sottnantizione definitiva dail Tpotasl gl accorda.

ILDIRETTORE
{Dott.ssa Elvita Gentilc)
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