COORDINAMENTO NAZIONALE
MINISTERO DEL LAVORO

Flash 2011 N.16

Martedi, 26 gennaio 2011

MAGGIORAZIONI SULLO
STRAORDINARIO

Spettano anche in caso di riposo compensativo

L'iniziativa nasce da un gruppo di colleghi ed iscritti di una DPL, che per motivi di privacy non
indichiamo, che dopo anni di mancato pagamento dello straordinario e della “concessione” in cambio
del riposo compensativo hanno portato avanti la loro battaglia.

Ebbene si la legge, i Contratti Collettivi Nazionali e gli Accordi di Ministero prevedono che anche nel
caso in cui si usufruisca di riposo compensativo le maggiorazioni calcolate sulla retribuzione oraria
comungue devono essere pagate.

Ecco la misura delle maggiorazioni previste dall’art. 26 del CCNL 16.05.2001

0] 15% per il lavoro straordinario diurno;

%) 30% per il lavoro straordinario prestato nei giorni festivi o in orario notturno (dalle ore 22 alle
ore 6 del giorno successivo);

%) 50% per il lavoro straordinario prestato in orario notturno-festivo.

Se consideriamo il fatto che sono anni che ’Amministrazione usa l'istituto del riposo compensativo
per poter continuare ad utilizzare i propri dipendenti fuori dall'orario di lavoro pur sapendo di non
avere i fondi per pagargli lo straordinario, da oggi la situazione cambia.

Il diritto al pagamento dell'importo corrispondente alle maggiorazioni esiste anche nel caso in cui si
usufruisca di riposo compensativo

BASTA CON | RISPARMI A SENSO UNICO
CHIEDIAMO QUELLO CHE CI SPETTA

IN ALLEGATO IL MODULO PER FARE RICHIESTA ANCHE Al FINI
DELLA INTERRUZIONE DEI TERMINI PRESCRIZIONALI
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Raccomandata A.R.

Al Direttore della
DPL di

Oppure

Al Direttore Generale
della Direzione Generale

e.p.c. Al Direttore Generale
AAGG e Risorse Umane
Via Flavia 6
00187 ROMA

OGGETTO: richiesta corresponsione maggiorazioni per ore di straordinario effettuato nel
guinquennio antecedente la data di presentazione della presente, per le quali si €
usufruito del riposo compensativo.

| sottoscritti dipendenti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in servizio presso la

Direzione Provinciale del Lavoro di / la Direzione

Generale impegnati a partire dal in attivita lavorativa oltre il

normale orario contrattuale,

RICHIEDONO

ai sensi e per gli effetti dell’ art. 27 CCNL 16/05/2001 le MAGGIORAZIONI ORARIE previste
dall’art. 26 punto 4 CCNL anzidetto, in ossequio a gquanto previsto dal punto 13
dell’accordo nazionale del 5 marzo 2002 e dall’art. 5, c. 5 D.Lgs. 66/2003.

La presente richiesta vale ai fini della interruzione dei termini prescrizionali

DATA FIRMA
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